
保護者 宮津市字

(※)本人が手書きしない場合は、記名押印してください。

現在の求職活動・予定の状況を下記のとおり申し立てます。

□ 退職日　　　　　令和　　　　年　　　　　月　　　　　日

□ 仕事をしていなかった

１　求職活動開始日　　　令和　　　年　　　月　　　日から

２　活動内容
□ 会社訪問をしている(週　　　日程度で現在　　　社)

□ ハローワークで求職相談をしている(週　　日程度)

□ その他(現在の活動状況)

□ インターネット・新聞・チラシ・求人情報誌を見ている

□ 何もしていない(保育所入所後、求職活動開始予定)

□　１常勤 □　２パート □　３その他(　　　　　　　　)

午前・午後　　　　　時　　　　分　　　　～　　　午前・午後　　　　時　　　　分

※勤務時間は保育を必要とする最低要件の4時間以上でご記入ください。

１ヶ月の勤務日数　　　　　日

※勤務日数は保育を必要とする最低要件の12日以上でご記入ください。

希望勤務日数

＊　求職活動を理由とする保育の必要性の認定期間（保育施設等への入園期間）は、支給認定が
　　効力を生じた日から９０日を経過した日が属する月の月末までとなります。

＊　就職先が決まり次第、「勤務(内定)証明書」又は「就労状況申告書」を提出してください。

＊　認定期間内に就職が決まらず、再度、求職活動により保育の利用を希望するときは、新
　　たに利用手続きが必要となります。前３ヶ月間の求職活動状況が分かる資料(ハローワーク
　　の利用年月日が分かる受付票等）を添付し申請してください。

＊　なお、求職活動の実態が確認できない場合は、求職活動による支給認定等ができないこ
　　ともありますのでご了承ください。

〕

(4)

(5)

希　望　職　種

希望勤務形態

希望勤務時間

以前の勤務状況

活　動　状　況

(1)

(2)

(3)

〔

求職活動申立書

令和　　年　　月　　日

宮津市長　様

住所

氏名 　　　　　　　　　　　　　　　　　(※)　　　　　　　　


